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 ACTA No. 4145.020.3.20.167 
FECHA: 18/jun/2025 

HORA INICIAL: 08:30 am 

OBJETIVO: Realizar reunión de Articulación Territorial 
con el grupo de Entornos y Referentes Técnicos de 
PIC. 

HORA FINAL: 10:30 am 

LUGAR: Secretaría de Salud    
Salud Pública - Sala de Cristal  

 
ASISTENTES: Martha Parra Carabalí - Contratista, Carolina Giraldo Valenzuela – 
Contratista, (Ver listado de asistencia). 
 
AUSENTES:  
 

INVITADO: N.A 
 

ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Saludo y revisión del quorum. 
2. Presentación acciones del grupo Entornos 
3. Presentación de las acciones Equipo PIC 
 

DESARROLLO: 
 

1. Saludo y revisión del quorum 
Carolina Giraldo contratista referente técnico del equipo PIC en apoyo de Martha 
Parra contratista Líder del PIC, brindaron la bienvenida a los asistentes del grupo de 
Entornos, grupo de participación Social y Ciudadana, Referentes Técnicos de PIC, 
se realizó el llamado y presentación de cada contratista para la verificación del 
Quorum. 

 

2. Presentación  
Martha Parra indicó que hará una contextualización del Plan de Salud Pública 
Intervenciones Colectivas, y que el fin de la reunión es Articulación Territorial con el grupo 
de Entornos y Referentes Técnicos de PIC. 
Seguidamente se proyectó la presentación explicando que es el PSPIC. 
El cual es el conjunto de intervenciones, procedimientos, actividades e insumos, que se 
ejecutan de manera complementaria a otros planes de beneficios, el cual busca impactar 
positivamente los determinantes sociales de la salud y alcanzar los resultados definidos 
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en estos el marco de la estrategia de Atención Primaria en Salud, enmarcado en las 
estrategias definidas en el Plan Territorial de salud (PTS). 
 
Es importante la articulación con otros recursos disponibles en el territorio, de modo que 
se garantice la armonización de recursos del Sistema de Salud y de otros sectores que 
concurran en la afectación positiva de los Determinantes Sociales de la Salud. 
 
El PIC está conformado por equipos Interdisciplinarios generales y especializados en 
salud mental, crónicas no trasmisibles y TB, abordando Programas integrales de la Salud 
Pública como Materno Infantil, Estilos de Vida Saludable, Salud Mental y Cultura para la 
convivencia Social impactando Micro territorios y Territorios de acuerdo con la densidad 
poblacional, factores socioeconómicos e índices de inseguridad y delincuencia del 
municipio de Santiago de Cali. 
Los Entornos como escenarios de transformación social: 

1. Entorno Comunitario: Espacio donde las personas interactúan socialmente en su 
vida cotidiana. En él se comparten conocimientos, experiencias, valores y se 
construyen relaciones de poder y significados culturales. 

2. Entorno Institucional: Espacios intramurales de las IPS Públicas y privadas donde 
se garantiza la Atención Integral en Salud los usuarios mediante intervenciones 
individuales y colectivas. 

3. Entorno Hogar: Un espacio de residencia donde se desarrollan vínculos sociales. 
Pueden ser o no familiares y abordaje discapacidad. 

4. Entorno Educativo: Escenarios de desarrollo de la vida educativa, desarrollando 
procesos a través de enseñanza/aprendizaje. 

5. Entorno Laboral: Donde las personas se organizan para producir servicios. 
 
Intervenciones Colectivas: 
De acuerdo con la Resolución 3280 del 2018 se realizan las siguientes intervenciones: 

1. Caracterización social y ambiental en Entornos. 
2. Información en salud 
3. Educación, comunicación para la salud. 
4. Tamizajes 
5. Conformación de redes sociales y comunitarias 
6. Vacunación antirrábica 
7. Prevención control de vectores 
8. Jornadas de salud 
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9. Zonas de orientación y centros de escucha. 
10. Rehabilitación Basada en Comunidad. 
11. Suministro de Medicamentos e Insumos. 

 
 
Actualmente la Secretaría de salud del Distrito especial de Santiago de Cali cuenta con 
seis (6) Proyectos, para la vigencia 2025 se tienen contratados cinco Proyectos con un 
total de 67 Subactividades, relacionados a continuación: 

 
 

El PIC contrata con las seis Empresas Sociales del Estado, a continuación, se relaciona 
la asignación de contratos y supervisión para esta vigencia 2025:  
 

 
 
Martha Parra reiteró que en el contrato en la clausura 4 quedó estipulado en el ítem 21, 
que la Secretaría de salud del Distrito Especial de Santiago de Cali, dará el Lineamiento 
para el funcionamiento del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas a través 
de Equipos Interdisciplinarios llamados Equipos de Acción Comunitaria, los cuales son 
grupos multidisciplinarios que diseñan e implementan intervenciones dirigidas a mejorar 
la salud y el bienestar de la población; cuyo enfoque es participativo, involucrando a la 
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comunidad en el proceso de toma de decisiones y en la identificación de problemas de 
salud, están conformados por equipos general y especializado: 
General: 
• Promotor social 
• Jefe de enfermería 
• Aux. de enfermería 
Especializado conformado por: 
1.Salud Mental: 
•Promotor social 
• Jefe de enfermería 
• Psicólogo 
2.Materno: 
•Promotor social 
• Médico 
• Aux. de enfermería 
 

Funciones de los Equipos de Acción Comunitaria:  

• Evaluación de necesidades 

• Planificar 

• Implementar 

• Capacitar 

• Monitoreo y Evaluación 

• Abogacía 

• Coordinación Intersectorial 
 

Objetivo de los Equipos de Acción Comunitaria: 
Mejorar la salud y el bienestar de las comunidades mediante la promoción de hábitos 
saludables, la prevención de enfermedades, trabajando de manera integrada con las 
autoridades de salud y otras organizaciones para lograr un impacto positivo en la salud 
de la comunidad y la participación de los miembros de la comunidad. 
Se realiza a través de 4 momentos: 

1. Activación Comunitaria (Caracterización y factores de riesgo en Salud). 
2. Hoja de Ruta de Gestión Comunitaria. 
3. Intervención Comunitaria 
4. Seguimiento y Monitoreo y Evaluación (Indicadores, resultados de salud y de 

salud Pública). 
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De acuerdo con la distribución por parte de la Secretaría de Seguridad y justicia de la 
Alcaldía de Santiago de Cali se impactarán 18 comunas 67 Micro territorios a través de 
24 Equipos de Acción Comunitaria. 
 

Es importante la Articulación con Entidades Administradoras de Planes de Beneficios - 
EAPB, Equipos Básicos en Salud – EBS (Derivación al Sistema de Salud), Participación 
Social, Entornos para la Vida (Situaciones del Entorno), Comité de Entornos. 
Monitoreo y Evaluación del PSPIC. 
 

Para finalizar se indicó que, desde el PSPIC, se realiza Monitoreo y evaluación: 
1. Seguimiento Diario en territorio por parte de los referentes Técnicos. 
2. Seguimiento Quincenal con Supervisores, Apoyos y Referentes Técnicos. 
3. Seguimiento Mensual: Comité mensual con las ESE. 
4. A través de Formatos del PSPIC. 
5. Encuestas de Satisfacción. 

 

Posteriormente Evelyn Silva referente del Subgrupo Entornos para la Vida, indicó que la 
estructura COTSA de Santiago de Cali, es un espacio de seguimiento, como el espacio 
técnico interinstitucional, intersectorial y transectorial para la toma de decisiones 
relevantes en el proceso de adopción, adaptación e implementación de políticas de salud 
ambiental, promoviendo y liderando la coordinación y articulación de la gestión a nivel 
territorial, contribuyendo a la equidad, al desarrollo local y al mejoramiento de la 
calidad de vida de la población.  
El Objetivo del grupo de Entornos es el de realizar Planificación y seguimiento a la 
Intervención Territorial en el marco del diagnóstico sanitario y socioambiental del entorno 
en los territorios priorizados 2025. 
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Se promueven entornos saludables, a través de 4 actividades: 
 

1. Educación en Salud ambiental 
2. Jornadas Integrales, intersectoriales y Comunitarias 
3. Promoción de la participación Comunitaria 
4. Articulación Intersectorial, dinamizando el consejo territorial de Salud Ambiental – 

COTSA, sus Mesas Técnicas y el Comité Distrital “Entornos para la Vida”. 
 

Indicó que la comunidad en el Territorio solicita que no los diagnostiquen más, ellos 
solicitan que lleguen al territorio con soluciones reales. 
Hay un delegado por secretaría de salud. 
Se tienen cinco pasos para llegar, etapas para la construcción de Entornos para la vida 
– Metodología: 

1. Priorización de Territorios – Intersectorial 
2. Diagnóstico Territorial Comunitario (Ficha de Dx del Entorno Comunitario) 
3. Priorización de Problemáticas. 
4. Análisis conjunto de alternativas de solución. 
5. Formulación, ejecución, seguimiento y evaluación de Planes de acción 

intersectorial de Entornos para la vida – PAIES, a corto plazo con proyección al 
cuatrienio. 
 

Para este año desde el equipo de entornos se impactarán: 12 barrios y dos 
corregimientos.  

 
 

Jhon Caicedo referente de Participación Social refirió que el primer contacto con la 
comunidad es con las JAL, JAC y líderes y poder realizar una sola caracterización, donde 
la ESE operativiza las actividades y la Secretaría de Salud es la que lidera los recursos. 
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La importancia que en Territorio nos visibilicemos como solo una, por ello tener 
articulación entre los equipos a nivel intrasectorial. 
 

A continuación, se describen los territorios priorizados 2025 en el Entorno Hogar, con los 
avances en el diagnóstico sanitario, ambiental y Social a Nivel Familiar:  
Comuna 1 – Vista Hermosa – Patio Bonito 
Comuna 2 – Brisas de los Álamos  
Comuna 6 – Jorge Eliécer Gaitán 
Comuna 10 – El Guabal  
Comuna 12 – El Rodeo 
Comuna 13 – Villa del Lago 
Comuna 14 – Promociones populares B 
Comuna 15 – Llano Verde y Comuneros I 
Comuna 16 – Unión de Vivienda Popular y Mariano Ramos 
Comuna 18 – Alto Jordán - Biblioteca Jordán – 500 viviendas intervenidas. 
Zona Rural – La Buitrera 
Zona Rural – El Hormiguero 
 
Se solicitó por parte de Martha Parra al referente de Participación Social conocer la 
agenda para los procesos de activación Comunitaria. 
Harry Correa refirió que se hará un Comité de articulación liderado por el secretario de 
Salud y poder tener un proceso armónico, rápido, ya que el grupo de Entornos ya está 
operando. 
 
Sara Campuzano referente de Rehabilitación Basada en la Comunidad – RBC, indicó que 
la ESE Oriente inició y ya cuenta con el mapeo, detectando temas de Zoonosis y de ruido, 
por ello la importancia de articular logrando dar apoyo y solución; además poder participar 
en conjunto de las jornadas programadas por los diferentes grupos de la Secretaría de 
Salud. 
 

Dentro de la reunión se generaron unos Compromisos: 
1. Revisar las fichas de caracterización del grupo de Entornos y articular con las 

subactividades contratadas por el PIC. 
2. Agenda de Participación social con prontitud para cumplimiento de las metas 
Participación del PIC en el Comité de Entornos para la vida.  
3. Trabajo en equipo como Secretaría de Salud de Santiago de Cali. 
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Finalmente, Martha Parra Carabalí y Carolina Giraldo agradecieron el espacio, 
despidiendo a cada uno de los integrantes, agradeciendo por la asistencia de cada uno 
y recordando los compromisos adquiridos en la misma.  
 
Se dio cierre a la reunión, cumpliendo con el objetivo propuesto.  
  
OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):  
 
TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNIÓN 
 

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 

QUÉ HACER RESPONSABLE 
FECHA 

COMPROMISO 

Realizar el acta de la reunión Carolina Giraldo V. 24/jun/2025 

 
Firmas (responsables) 
                   

                                                                                   
MARTHA LILIANA PARRA C                                     CAROLINA GIRALDO VALENZUELA. 
Contratista                                                             Contratista  
Secretaría de Salud Pública                                    Secretaría de Salud Pública                     
 

NOTA:  Se anexa listado de asistencia compuesto por tres (3) folio(s). 
  Se anexa registro fotográfico compuesto por un (1) folio(s). 

             
Elaboró:  Carolina Giraldo V.– Contratista              
 
 
 
                                



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


ANEXO EVIDENCIA FOTOGRÁFICA 
ACTA No. 4145.020.3.20.167 

 

OBJETIVO: Realizar reunión de Articulación Territorial con el grupo de Entornos y 

Referentes Técnicos de PIC. 

 

 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 


